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       ALLEGATO 1 

 
 

AL COMUNE DI PUEGNAGO DEL GARDA 
 

Piazza Beato Don G.Baldo n. 1 
25080 Puegnago del Garda (BS) 
PEC: protocollo@pec.comune.puegnagodelgarda.bs.it 

 
 
Oggetto: GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI PEGNAGO DEL GARDA 
PERIODO 2023-2027. ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE RELATIVA AI REQUISITI DI 
PARTECIPAZIONE. 
 

 

Il sottoscritto ………………….…………………..………………………………………………………………………… 

nato a …………………………….……………………………………………………..…………………..….……………… 

il …………………….………………, CODICE FISCALE ………………………………………………………………, 

nella sua qualità di (1)………………………………………………………………….…………………………………… 

della SOCIETÀ ………………………………………………………..……………………………………………………… 

con sede a ……..………………. CA.P. ………………………, via …………………………………………………………, 

tel ………………………………; fax ………………………………; e-mail …………………………………………..… 

P.E.C. …………………………….……………………………………………..………………………………………… 

CODICE FISCALE ……………………….…………… P.IVA .………………...………………………………………… … 

regolarmente iscritta alla CAMERA DI COMMERCIO di ………………………………..……………………..……….. 
 
Chiede di essere ammesso a partecipare alla gara in oggetto come: 

 
(scegliere una delle seguenti opzioni, barrando la relativa casella) 

 

a) impresa singola; 

b) capogruppo del COSTITUENDO raggruppamento temporaneo composto dai seguenti soggetti: 

Ragione sociale Qualità 
(mandante/capogruppo) 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
c) capogruppo di raggruppamento temporaneo di Imprese COSTITUITO CON ATTO (indicare gli estremi dell’atto): 

__________________________________________________________________________________ 

e composto dalle imprese indicate nel documento allegato (si allega fotocopia del mandato collettivo speciale con rappresentanza); 
 

d) altra modalità (specificare) ________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________________ 

 

 
ED A TALE SCOPO, AI SENSI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000, CONSAPEVOLE 
DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE DALL’ART.76 DEL MEDESIMO D.P.R. N. 445/2000 PER LE 
IPOTESI DI FALSITÀ IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI, 

 

 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ: 
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BARRARE LE CASELLE INTERESSATE (OVE PREVISTO) 
 
 

1. l’insussistenza, alla data della presente dichiarazione, delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n. 

50/2016; 

EVENTUALI DICHIARAZIONI INTEGRATIVE RIFERITE AL PUNTO 1 

(in caso di necessità allegare documentazione a parte, richiamandola come allegato n. ……..): 

_________________________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________________ 

 

2. che i soggetti muniti del potere di rappresentanza (come definiti dall’art. 80 del D. Lgs. 50/2016) sono i seguenti (indicare 

 i nominativi, le qualifiche, le generalità e la residenza): 
 

 Nominativo e qualifica Data di nascita Luogo di nascita 
Codice fiscale 

Residenza 

          

          

          

 
3. UNA DELLE SEGUENTI DICHIARAZIONI: 

• nell’anno antecedente la pubblicazione del bando di gara relativo all’oggetto, non esistono soggetti, come indicati 

all’art. 80 comma 3 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, cessati dalla carica; 

• che in riferimento ai soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara 

non ricorre nessuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50. 

• che per i seguenti  soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara (o 

la data della lettera di invito alla gara), l'impresa ha adottato completa ed effettiva dissociazione della condotta 

penalmente sanzionata (tenendo conto che l'esclusione non va disposta e il divieto non si applica quando il reato è 

stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto 

dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima), mediante le seguenti azioni (descrizione 

sintetica, con elenco delle generalità dei soggetti e  con eventuale produzione della relativa i idonea documentazione): 

__________________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________ 

 

4. l’insussistenza di rapporti di parentela entro il quarto grado, di convivenza di fatto o di altri vincoli anche di lavoro o 

professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con gli amministratori, il Segretario Generale ed i Responsabili 

del Comune di Puegnago del Garda; 
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5. (SOLO IN CASO DI AVVALIMENTO) che nel caso di utilizzo dell’istituto dell’avvalimento (art. 89 D.Lgs. n. D. Lgs. 

18 aprile 2016 n. 50) allega la seguente documentazione: 

 una dichiarazione del concorrente attestante l'avvalimento dei requisiti necessari per la partecipazione alla gara, 

con specifica indicazione dei requisiti stessi e dell'impresa ausiliaria; 

 una dichiarazione sottoscritta dall’impresa ausiliaria attestante il possesso da parte di quest'ultima dei requisiti 

generali di cui all'articolo 80 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50  nonché il possesso dei requisiti tecnici e delle risorse 

oggetto di avvalimento; 

 una dichiarazione sottoscritta dall'impresa ausiliaria con cui quest'ultima si obbliga verso il concorrente e verso la 

stazione appaltante a mettere a disposizione per tutta la durata dell'appalto le risorse necessarie di cui è carente il 

concorrente; 

 originale o copia autentica il contratto in virtù del quale l'impresa ausiliaria si obbliga nei confronti del concorrente 

a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata dell'appalto. 

 

6. (NEL CASO DI CONSORZI DI CUI ALL’ART.45 COMMA 2,  LETTERE B) E C) DEL D. LGS. 18 APRILE 2016 N. 50) dichiara di 

concorrere per i seguenti consorziati: (indicare denominazione, sede legale di ciascun consorziato, percentuali di 

partecipazione): 

__________________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________ 

dando espressamente atto che, relativamente a questi ultimi consorziati, opera il divieto di partecipare alla gara in 

qualsiasi altra forma); 

 

7. DICHIARAZIONE IN MERITO ALLA GENERALITÀ DELL'IMPRESA OFFERENTE E DEL POSSESSO 

 DEI REQUISITI DI IDONEITA' PROFESSIONALE DI CUI ALL'ART. 83, COMMA 1, LETT. A) E COMMA 3   

 DEL D.LGS. N. 50/2016: 

• (IN CASO DI BANCHE) che l’impresa è in possesso dell’autorizzazione a svolgere l’attività di cui all’art. 10 del 

D.Lgs. 385/1993; 

• (PER I SOGGETTI DIVERSI DALLE BANCHE) che l’impresa è in possesso dei requisiti e delle autorizzazioni a svolgere 

le funzioni di tesoriere comunale di cui all’art. 208 comma 1 lettera b) del D.Lgs. n. 267/2000; 

• che l’impresa è iscritta nel registro professionale o commerciale istituito presso lo Stato di residenza per l’attività 

oggetto del contratto, ovvero: 

 per le imprese italiane o straniere residenti in Italia: iscrizione presso il registro professionale della C.C.I.A.A. 

o in uno dei registri previsti dall’art. 83, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016; 

 per i concorrenti di altro Stato membro non residenti in Italia, iscrizione in un registro professionale o com-

merciale dello Stato membro di residenza per attività coincidente con quella oggetto dell’appalto e non avere 

in corso procedure di cancellazione da detto registro; 

 iscrizione all’Albo delle Società Cooperative di cui al D.M. 23/06/2004 istituito presso il Ministero delle 

attività produttive (per le banche di credito cooperativo, le banche popolari, gli istituti di cooperazione ban-

caria, costituiti anche in forma consortile) ovvero, nel caso di cooperative residenti in altri Stati membri, 

iscrizione presso analogo registro previsto dalla legislazione dello Stato di appartenenza. 
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8. DICHIARAZIONE IN MERITO AL POSSESSO DEI REQUISITI DI CAPACITA' ECONOMICA-FINANZIARIA 

 E DI CAPACITA' TECNICHE-PROFESSIONALI DI CUI ALL'ART. 83, COMMA 1, LETT. B) E C) DEL D.LGS. 

 N. 50/2016:   

• di aver espletato, negli ultimi tre esercizi chiusi, il servizio di tesoreria almeno per almeno cinque enti locali, con 

buon esito e senza contestazioni a causa di inadempimenti o altre cause attribuibili a responsabilità del concorrente; 

• avere uno sportello attivo nel territorio comunale, come previsto nell’art. 2 della Convenzione di Tesoreria; 

• disporre di una procedura software per la gestione informatizzata del servizio di tesoreria e il collegamento diretto 

on-line tra ente e tesoriere, idonea a garantire le modalità gestionali previste dalla convenzione; 

 

9. dichiara di aver preso ampia ed esauriente visione di tutte le clausole contenute nei documenti di gara ed in particolare 

dello schema di convenzione (avente funzione di capitolato speciale di servizio), e di accettare specificamente, ai sensi 

dell’art. 1341 C.C. tutti gli obblighi e prescrizioni posti a carico dell’impresa, segnatamente quelle portanti limitazioni, 

restrizioni o decadenze; 

10. di impegnarsi ad applicare tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale di lavoro e nei relativi accordi 

integrativi, applicabili al servizio in oggetto, in vigore per il tempo e nella località in cui si svolge il servizio, nonché 

gli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/2008 per la sicurezza e salute dei luoghi di lavoro; 

11. di accettare, in caso di aggiudicazione, l’avvio anticipato del servizio, senza sollevare eccezione alcuna, nelle more 

della stipulazione del contratto a fare data dal 01/01/2023; 

12. che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi 

previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti e al fine dell’acquisizione 

del DURC 

• codice ATECO   ______________________________________________________________________________ 

• posizione INAIL ______________________________  sede competente  ________________________________ 

• posizione INPS ____________________________ sede competente  ________________________________ 

• C.C.N.L. applicato  ___________________________________________________________________________ 

 
 
……………………..…………lì, ……………………… 
 

                  in fede 
 Firma del legale rappresentante (2) (3) 
 

 
 
 
 
 
Note esplicative 
(1) Presidente del consiglio di amministrazione, amministratore delegato, consigliere 

delegato, amministratore unico, titolare, procuratore speciale, ecc. 

(2) La firma deve essere digitale. 

(3) Allegare copia del documento d’identità del sottoscrittore in corso di validità. 

 

Raccomandazioni 
Il presente allegato 1 deve essere completato in tutte le sue parti su carta intestata e sottoscritto da un solo legale rappresentante 

dell’impresa che la presenta o da un suo procuratore speciale. 

Le parti in corsivo (ad esempio, questa delle raccomandazioni) e i numeretti di rinvio alle note esplicative vanno omessi. 

Nel caso in cui il sottoscrittore sia un procuratore speciale, alla domanda deve essere allegata anche una copia della relativa procura. 
 



ALLEGATO 2) 
 
 

 

 

AL COMUNE DI PUEGNAGO DEL GARDA 
 

Piazza Beato Don G.Baldo n. 1 

25080 Puegnago del Garda (BS) 

PEC: protocollo@pec.comune.puegnagodelgarda.bs.it 

 
 

FAC-SIMILE DICHIARAZIONE DI AVVALIMENTO DEL CONCORRENTE 
 

 

 

Il sottoscritto_________________________________ Legale Rappresentante/Procuratore avente i poteri necessari per 

impegnare l’impresa nella presente procedura del concorrente ________________________ ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione saranno applicate nei suoi 

riguardi, ai sensi dell’art. 76 dello stesso decreto, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di 

falsità negli atti e dichiarazioni mendaci, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure concernenti gli 

appalti pubblici,  

 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

 

A. - che il concorrente ______________________, al fine di soddisfare i requisiti di partecipazione prescritti nella lettera 

di invito e nella documentazione della procedura si avvale, alle condizioni e nei limiti previsti all’art. 89 del D. Lgs. n. 

50/2016, del soggetto di seguito specificato;  

 

B. – che i requisiti di capacità economico-finanziaria di cui il concorrente si avvale per poter essere ammesso alla gara 

sono i seguenti:  

1)________________________________________________________________________ ;  

2)_________________________________________________________________________;  

 

C. – che le generalità dell’impresa ausiliaria, della quale si avvale per i suddetti requisiti, da questa posseduti e messi a 

disposizione a proprio favore, sono le seguenti:  

Impresa __________ Legale Rappresentante/procuratore avente i poteri necessari per impegnare l’impresa nella presente 

procedura ________________ sede legale in: Via ____________ Comune __________ C.A.P. _________ Codice Fiscale 

n. __________________ Partita I.V.A. n. ____________ iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di 

Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di _______ al n._________ in data __________;  

 

 

 

 

______, _________________  

______________________________  

(firmato digitalmente dal concorrente) 

 



ALLEGATO 3) 

 

 

MODULO OFFERTA SERVIZIO TESORERIA 

 
 

AL COMUNE DI PUEGNAGO DEL GARDA 
 

Piazza Beato Don G.Baldo n. 1 

25080 Puegnago del Garda (BS) 

PEC: protocollo@pec.comune.puegnagodelgarda.bs.it 
 

 

OGGETTO: GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI 

PUEGNAGO DEL GARDA PERIODO 2023 –2027. OFFERTA TECNICA 

 

Il sottoscritto …………………………………………………….……………… nato 

a …….………….…………..……………………………….. il …………………….………...….., nella sua 

qualità di (1) ……………………………………… della ditta …..…………………..……..……………. con 

sede legale a ……………………..………….…………………. C.A.P. …………………………….., 

via ………………………….…………………………………..………………..……………………………, 

tel ….…….…….......……; fax ……………………………. ; e-mail ………………………………… 

P.E.C. ……………………….…………….………………………….…..…………………………………..… 

P. IVA ….……………………………………………., CODICE FISCALE ………....………………………. 

 

 

OFFRE LE SEGUENTI CONDIZIONI TECNICHE: 

 

 

Condizioni Offerta 
Punteggio massimo 

attribuibile 

Punteggio 

ottenuto 

1) Disponibilità di uno 

sportello ATM di prelievo 

automatico nel territorio 

comunale  

 

 

o Disponibilità di uno 

sportello ATM sul 

territorio comunale; 

o Assenza dello sportello 

ATM. 

Punteggio massimo 15 

punti 

Punti 15 per la pre-

senza dello sportello  

Punti 0 per l’assenza 

dello sportello  

_____ / 15 

2) Collegamento telematico on 

– line Ente/Istituto Tesoriere, 

senza spese per l’Ente e 

secondo le indicazioni del 

servizio informatico comunale, 

per l’interscambio in tempo 

reale di dati, atti, documenti e 

la visualizzazione di tutte le 

operazioni conseguenti poste 

in atto dal Tesoriere con la 

responsabilità diretta 

dell’Istituto Tesoriere per la 

gestione, l’aggiornamento e 

l’affidabilità del sistema 

o Disponibilità immediata 

alla data di affidamento 

del servizio; 

o Disponibilità entro 15 

giorni dalla data di 

affidamento del servizio; 

o Oltre; 

Punteggio massimo 5 

punti 

Punti 5 per la disponi-

bilità immediata 

Punti 3 per la 

disponibilità entro 15 

giorni 

Punti 0 oltre 

 

_____/ 5 

3) Numero di tesorerie 

comunali   gestite in 

Lombardia alla data di 

scadenza del presente bando  

 

(allegare elenco completo delle 

________________ 

(indicare i valori in cifre ed in 

lettere) 

Punteggio massimo 20 

punti 

Punteggio massimo 

all'istituto con il 

maggior numero di 

istituti gestiti e 

graduazione 

_____/20 



tesorerie comunali gestite) proporzionale per le 

altre offerte. 

   ____/40 

 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

 Di accettare incondizionatamente tutte le clausole previste dalla bozza di convenzione approvata dal 

Consiglio Comunale di Puegnago del Garda con delibera n. 25 del 26/09/2022 e dal bando di gara 

approvato con determinazione del responsabile dei Servizi Finanziari n. 228 del 02/11/2022 

 

• che le condizioni tecniche offerte si intendono fisse per tutta la durata dell’appalto. 

 

 

       Data         

 

 

   Firma del legale rappresentante (2) (3) 

 

 

 

 

 
Note esplicative 

(1) Presidente del consiglio di amministrazione, amministratore delegato, consigliere 

delegato, amministratore unico, titolare, procuratore speciale, ecc. 

(2) La firma deve essere digitale. 

(3)Allegare copia del documento d’identità del sottoscrittore in corso di validità. 

 

 

Raccomandazioni 

 Il presente allegato deve essere completato in tutte le sue parti, stampato su carta intestata e sottoscritto da un solo legale rappre-

sentante dell’impresa che la presenta o da un suo procuratore speciale. 

 Nel caso in cui il sottoscrittore sia un procuratore speciale, alla domanda deve essere allegata anche una copia della relativa 

procura. 

 Le parti in corsivo (ad esempio, questa delle raccomandazioni) e i numeretti di rinvio alle note esplicative vanno omessi. 

 



 

ALLEGATO 4) 

MODULO OFFERTA SERVIZIO TESORERIA 

 

 

 
 

AL COMUNE DI PUEGNAGO DEL GARDA 
 

Piazza Beato Don G.Baldo n. 1 

25080 Puegnago del Garda (BS) 

PEC: protocollo@pec.comune.puegnagodelgarda.bs.it 
 
 

 

 

OGGETTO: GARA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI 

PUEGNAGO DEL GARDA PERIODO 2023 –2027.  OFFERTA ECONOMICA 

 

Il sottoscritto …………………………………………………….……………… nato 

a …….………….…………..……………………………….. il …………………….………...….., nella sua 

qualità di (1) ……………………………………… della ditta …..…………………..……..……………. con 

sede legale a ……………………..………….…………………. C.A.P. …………………………….., 

via ………………………….…………………………………..………………..……………………………, 

tel ….…….…….......……; fax ……………………………. ; e-mail ………………………………… 

P.E.C. ……………………….…………….………………………….…..…………………………………..… 

P. IVA ….……………………………………………., CODICE FISCALE ………....………………………. 

 

 

OFFRE LE SEGUENTI CONDIZIONI ECONOMICHE: 

 

Condizioni Offerta 
Punteggio massimo 

attribuibile 

Punteggio 

ottenuto 

1) Tasso di interesse creditore su 

giacenze di cassa presso il 

tesoriere e  su tutti i depositi e i 

c/c intestati all’amministrazione 

L’offerta dovrà essere espressa in 

termini di spread di punti in aumento 

o in diminuzione, con riferimento al 

tasso EURIBOR 3 mesi, media 

mensile mese precedente, divisore 

fisso 365, al lordo delle ritenute 

erariali (con Euribor pubblicato su 

stampa specializzata nel giorno di 

gara). 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

Punteggio massimo 4 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi 

punti 4, le altre 

saranno valutate 

proporzionalmente 

 

___/4 

2) Tasso di interesse debitore per 

anticipazioni di tesoreria 
 

L’offerta dovrà essere espressa in ter-

mini di spread di punti in aumento o in 

diminuzione, con riferimento al tasso 

EURIBOR 3 mesi, media mensile 

mese precedente, divisore fisso 365, 

senza applicazione di commissioni sul 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

Punteggio massimo 5 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

5, le altre saranno 

valutate 

proporzionalmente. 

 

___/5 



massimo scoperto (con Euribor pub-

blicato su stampa specializzata nel 

giorno di gara).  

 

3) Commissione di accordato 

sull’anticipazione di tesoreria 

________________ 

(indicare il valore in 

percentuale) 

Punteggio massimo 5 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

5, le altre saranno 

valutate 

proporzionalmente. 

 

___/5 

4) Corrispettivo annuo per il 

servizio di tesoreria 

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’entità del canone annuo 

omnicomprensivo in cifre ed in lettere 

richiesto all'ente per lo svolgimento 

del servizio di tesoreria comunale 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

Punteggio massimo 

20 punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

20, le altre saranno 

valutate 

proporzionalmente. 

 

___/20 

5) Spese di tenuta conto 

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’entità delle spese di tenuta conto 

annuali in cifre ed in lettere richiesto 

all'ente  

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

Punteggio massimo 4 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

4, le altre saranno 

valutate 

proporzionalmente. 

 

___/4 

6) Corrispettivo per la resa di 

dichiarazioni di terzo legate a 

procedure esecutive 

(pignoramenti) promosse nei 

confronti dell’Ente 

 

Indicare il corrispettivo per ogni 

dichiarazione resa, nonché il 

corrispettivo per ogni pratica di 

accertamento dell’onere del terzo 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere del 

corrispettivo per ogni 

dichiarazione resa) 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere del 

corrispettivo per ogni 

pratica di accertamento) 

Punteggio massimo 2 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

2, le altre saranno 

valutate 

proporzionalmente. 

 

___/2 

7) Commissione per operazioni di 

pagamento tramite POS 

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’ammontare della commissione 

applicata alle singole operazioni 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

Punteggio massimo 5 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

5, le altre saranno 

valutate 

proporzionalmente 

___/5 

8) Canone fisso di utilizzo del POS 

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’ammontare del canone fisso mensile 

di utilizzo del POS 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

Punteggio massimo 2 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

2, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/2 



9) Canone di 

installazione/disinstallazione del 

POS  

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’ammontare del canone fisso di 

installazione e disinstallazione del 

POS;  

L’Istituto di credito deve inoltre 

indicare: 

- il costo di disinstallazione con 

ritiro del tecnico in loco  

 

- il costo di disinstallazione 

senza ritiro 

 

 

 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

 

Punteggio massimo 2 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

2, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/2 

10) Diritto di urgenza su interventi 

POS 

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’ammontare il costo per eventuali 

interventi urgenti su POS installati;  

 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 1 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

1, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/1 

11) Costo di attivazione SIM GPRS 

POS 

 

L’Istituto di credito deve precisare il 

costo di attivazione della SIM GPRS 

per POS 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 1 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

1, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/1 

12) Costo di sostituzione e/o 

spostamento POS 

 

L’Istituto di credito deve precisare il 

costo di sostituzione e/o spostamento 

del POS 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 1 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

1, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/1 

13) Abilitazione/disabilitazione POS 

di terzi 

 

L’Istituto di credito deve precisare il 

costo di attivazione e/o disabilitazione 

del POS di terzi 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 1 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

1, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/1 

14) Costo di interventi straordinari 

su POS 

 

L’Istituto di credito deve precisare il 

costo per eventuali interventi 

straordinari su POS installati 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 1 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

1, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/1 

15) Costo per uscita a vuoto 

 

L’Istituto di credito deve precisare il 

costo per eventuali interventi a vuoto 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 1 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

___/1 



1, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

16) Costo per mancata restituzione 

del terminale 

 

L’Istituto di credito deve precisare il 

costo per eventuale mancata 

restituzione del terminale 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 1 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

1, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/1 

17) Commissioni POS 

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’ammontare delle commissioni: 

- Pagobancomat 

 

 

- Carta privati 

 

 

- Carta aziende 

 

 

- Carte UPI e JBC 

 

 

 

 

 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 2 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

2, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/2 

18) Commissioni su pagamenti 

PAGOPA effettuati dall’Ente 

 

L’Istituto di credito deve precisare 

l’ammontare delle commissioni su 

pagamenti PAGOPA effettuati 

dall’Ente 

________________ 

(indicare i valori in cifre 

ed in lettere) 

Punteggio massimo 2 

punti 

All’offerta migliore 

saranno attributi punti 

2, le altre saranno va-

lutate proporzional-

mente 

___/2 

   ____/60 

 

Gli importi vanno sempre indicati al netto dell’I.V.A. con precisazione dell'eventuale aliquota I.V.A. 

da applicarsi. 
 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

Di ACCETTARE INCONDIZIONATAMENTE tutte le clausole previste dallo schema convenzione approvata 

dal Consiglio Comunale del comune di Puegnago del Garda con delibera n. 25 del 26/09/2022 e dal bando di 

gara approvato con determinazione dei Servizi Finanziari n. 228 del 02/11/2022. 

 

           Data         

 

   Firma del legale rappresentante (2) (3) 

 
Note esplicative 

(1) Presidente del consiglio di amministrazione, amministratore delegato, consigliere 

delegato, amministratore unico, titolare, procuratore speciale, ecc. 

(2) La firma deve essere digitale. 

(3)Allegare copia del documento d’identità del sottoscrittore in corso di validità. 

 

Raccomandazioni 

 Il presente allegato  deve essere completato in tutte le sue parti, stampato su carta intestata e sottoscritto da un solo legale rappresentante dell’impresa che la 

presenta o da un suo procuratore speciale. 

 Le parti in corsivo (ad esempio, questa delle raccomandazioni) e i numeretti di rinvio alle note esplicative vanno omessi. 

  Nel caso in cui il sottoscrittore sia un procuratore speciale, alla domanda deve essere allegata anche una copia della relativa procura. 


