
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMUNE DI PUEGNAGO DEL GARDA 
Provincia di Brescia 

 
 

CAP 25080   Tel. 0365.555319-0365.555302   FAX. 0365.555315 
C.F. . 00842980179 P.I. 00581420981 E-MAIL. ragioneria@comune.puegnagodelgarda.bs.it 

Piazza Beato Don Giuseppe Baldo, n° 1 – 25080 Puegnago del Garda 
 
 

Prot. N. 5051.1.6/3 
(da riportare nella risposta) 
Numero allegati _________ 
 
 
        Puegnago del Garda, 15/06/2010 
 
 

BANDO DI SELEZIONE PER L’INSERIMENTO LAVORATIVO, TRAMITE 
VOUCHER, DI CASSAINTEGRATI, TITOLARI DI DISOCCUPAZIONE 

ORDINARIA, LAVORATORI IN MOBILITA’ E DISOCCUPATI 
RESIDENTI A PUEGNAGO DEL GARDA 

 
 

Si informano tutti i cittadini che, dal 15 Giugno 2010 al 29 Giugno 2010 (entro ore 12), è 
aperta la selezione per accedere a Progetti di inserimento occupazionale, retribuiti tramite 
voucher, da realizzarsi all’interno del territorio comunale. 
 
REQUISITI indispensabili sono: 

• Residenza nel Comune di Puegnago del Garda. 
• Stato di attuale cassa integrazione, titolari di disoccupazione ordinaria, lavoratori di 

mobilità e disoccupati. 
• Possesso della patente di guida “B”. 
 
 

Per la compilazione della scheda individuale ed avere eventuali altre informazioni è 
indispensabile rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune negli orari riservati al pubblico. 

 



Comune di Puegnago del Garda 
Ufficio  Personale  
Piazza Beato Don Giuseppe Baldo, 1  
Provincia di Brescia Cap 25080 
Tel. 0365.555319 0365.555302 – Fax 0365.555315 
C.F. 00842980179 – P. IVA 00581420981 
www.comune.puegnagodelgarda.bs.it 
 

 
 
 

        Puegnago del Garda, 15/06/2010 
 
 
 
OGGETTO: Prospetto per realizzazione di interveti di politica attiva del 
lavoro in attuazione dell’art. 1, comma 411 legge n° 266/2005 iniziative a 
sostegno dell’occupazione. 
 
 

A.  DATI GENERALI 
 
Comune: Puegnago del Garda, Provincia di Brescia 
Sede: Piazza Beato Don Giuseppe Baldo, n° 1 
Cap: 25080 
Sindaco: Sig. Adelio Zeni 
 
B.  NORMATIVA 
 
Lavoro accessorio di tipo occasionale così come previsto dal D. Lgs 276/2003 e 
successive modifiche. 
 
C. TIPO DI ATTIVITA’ 
 
Lavoro di giardinaggio, pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi, monumenti e 
lavori di emergenza con esperienza in manutenzione del verde. 
 
D. SOGGETTI CHE POSSONO PARTECIPARE AL BANDO 
 
Cassaintegrati, titolari di disoccupazione ordinaria, lavoratori in mobilità e disoccupati. 
 
E.  LIMITI ECONOMICI 
 
Trattandosi di prestazioni integrative del salario a sostegno dei redditi, che hanno 
accesso al lavoro occasionale accessorio in via sperimentale, il limite economico dei 
compensi derivante dallo svolgimento delle prestazioni è di € 3,000.00 netti, pari a  € 
4,000.00 lordi. 
È a carico del Comune l’assicurazione INAIL. 
 
F. ORARIO DI SERVIZIO 
 
Lunedì  dalle 08.00 alle ore13.00 
Martedì dalle 08.00 alle ore13.00 
Mercoledì dalle 08.00 alle ore 13.00 
Giovedì  dalle 08.00 alle ore 13.00 
Venerdì dalle 08.00 alle ore 13.00 



 
G. UFFICIO DI APPARTENENZA 
 
Ufficio Tecnico Comunale 
 
H. PRESTAZIONE LAVORATIVA 
 
N° 25 ore settimanali 
 
I. DURATA INCARICO 
 
Dal 01.07.2010 al 31.12.2010 
 
J. COMPENSO ORARIO 
 
€ 10.00 lordi. 
 
 
       IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

        F.to Ing. Angelo Botti 
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