COMUNE DI PUEGNAGO DEL GARDA
Settore Affari Generali

Piazza Beato Don Giuseppe Baldo, 1

Provincia di Brescia — c.a.p. 25080

Tel. 0365555311 (centralino) — 0365554051 (Fax)
C.F. 00842980179 — P. I.V.A. 00581420981

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI,
PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI EDUCATORE/ANIMATORE
PER IL CENTRO RICREATIVO ESTIVO DIURNO 2008.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO SERVIZI SOCIALI
PREMESSO:

- che il Comune di Puegnago del Garda organizza il Centro Ricreativo Estivo Diurno, rivolto a minori
in eta scolastica (che hanno frequentato il primo anno di scuola materna fino a chi ha frequentato la
classe terza della Scuola secondaria di primo grado) che si svolgera dal 07 Luglio 2008 al 25 Luglio
2008 presso la Scuola Materna “C. Brunati” Fraz. Raffa 25080 Puegnago del Garda (BS);

- che a tal fine intende formare una graduatoria per soli titoli, finalizzata al conferimento di incarichi di
educatore/animatore, da configurarsi come prestazione professionale occasionale ai sensi del D.P.R.
633/1972 e del D.Lgs. 276/2003;

- che con determinazione del Responsabile di servizio n. 152 del 24.04.2008 é stato approvato il
presente bando contenente i requisiti necessari all’accesso alla graduatoria, i titoli e le relative modalita
di valutazione;

RENDE NOTO

Che ¢ indetta procedura di selezione per il conferimento di incarichi ad educatori/animatori per lo
svolgimento del CRED 2008.

Le persone interessate alla selezione dovranno essere in possesso di tutti i requisiti minimi
sottoelencati, indispensabili per la partecipazione alla selezione:

- avere un’eta non inferiore agli anni 18;

- diploma di scuola secondaria superiore o comungue dichiarazione a garanzia che tale attestato € in
fase di conseguimento e che verra presentato prima dell’inizio del C.R.E.D.;

- altre dichiarazioni che il candidato ritiene di produrre al fine dell’attribuzione del punteggio sotto
indicato (ulteriori titoli di studio; corsi di formazione/aggiornamento; certificazioni di servizio; ecc...);

- essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

- non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti in corso che
impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporti con la pubblica
Amministrazione;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero non
essere stato dichiarato decaduto da un impiego presso le stesse per averlo conseguito mediante la



produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili, ai dell’art. 127, primo comma, lett.
d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3.
- avere I’idoneita fisica al servizio;

La mancanza di uno solo dei sopra elencati requisiti, determinera I’esclusione dalle operazioni di
selezione.

TITOLI OGGETTO DI VALUTAZIONE

A) TITOLO DI STUDIO O SCOLARITA’ RICHIESTI:

1. Diploma di maturita punti 8;
2. Diploma di maturita Scuola Magistrale/Istituto Magistrale/Assistenti per Comunita Infantili/
Liceo sociopsicopedagogico o altro diploma attinente I’incarico da assumere punti 10;
3. Laurea in pedagogia, scienze dell’educazione, psicologia o altre materie attinenti punti 15;
4. Diploma Scuola per “Animatore Sociale” o “Educatore Professionale” punti 15.

Tali punteggi non sono cumulabili tra loro.

B) CORSI DI FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALL:

1. Frequenza, da almeno un anno, della Scuola per Animatore Sociale o Educatore Professionale: pun.3;
2. Frequenza al “Corso per operatori C.R.E.D” organizzato dall’Amministrazione Provinciale: punti 3;
3. Altri corsi di formazione o aggiornamento attinenti I’incarico da assumere: punti 0,25 (max1 punto);
4. Servizi certificati presso Ns. Centro Ricreativo Estivi Diurno: punti 3 per anno di servizio;

5. Servizi certificati presso altri Centri Ricreativi Estivi Diurni: punti 1,5 per anno di servizio;

6. Altri servizi o esperienze effettuate attinenti I’incarico da assumere: punti 0,25 (max 1 punto).

Tali punteggi sono cumulabili tra loro.

Nel caso in cui le domande ricevute fossero insufficienti a ricoprire tutti i posti disponibili, verranno
valutate le eventuali domande pervenute in assenza del conseguimento del diploma di maturita, ma in
fase di perseguimento nel presente anno scolastico, con I’attribuzione di punti 2 per chi dovra
conseguire diploma di maturita e punti 4 per chi dovra perseguire diplomi specifici presso: Scuole
Magistrali/Istituti Magistrali/Assistenti per Comunita Infantili/Licei sociopsicopedagogici.

TRATTAMENTO ECONOMICO E SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO.

| soggetti, ai quali verra attribuito I’incarico oggetto del presente bando, percepiranno un compenso
commisurato alla durata del rapporto e diverso secondo la presenza richiesta, versato in un’unica
soluzione entro il mese successivo alla conclusione del rapporto.

Agli stessi sara attribuito un incarico di prestazione professionale occasionale ai sensi del D.P.R. 633
del 26/10/72 e del D.Lgs. 276/2003.

La durata dell’incarico sara limitata al periodo di funzionamento del C.R.E.D., che si svolgera dal 07 al
25 Luglio 2008, dal lunedi al venerdi, per cui verranno affidati incarichi part-time: dalle ore 7.30 alle
ore 13.00 piu le gite, e a tempo pieno: dalle ore 7.30 alle ore 17.00, e comunque secondo le necessita
stabilite dall’Ente in fase di programmazione del servizio.

Il compenso comprende inoltre circa 2/3 incontri, per la programmazione e la verifica dell’attivita, da
svolgersi nel periodo precedente all’effettivo inizio del servizio (da Aprile a Giugno).

Il compenso é fissato in € 650,00 per gli operatori part-time ed in € 1.100,00 per gli operatori a tempo
pieno, al lordo delle ritenute di legge.



In caso di affidamento dell’incarico, il soggetto é tenuto alla sottoscrizione del contratto individuale di
prestazione occasionale di servizio con I’Ente committente.

TERMINE DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE
ALLA SELEZIONE.

La domanda di ammissione alla selezione, in carta semplice, corredata da tutti i documenti definiti
obbligatori dal presente bando per I’accesso al concorso, deve essere redatta secondo lo schema
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante.

La domanda dovra essere indirizzata all’Ufficio Servizi Sociali del Comune di Puegnago del Garda
e dovra pervenire direttamente a mano o0 a mezzo raccomandata al seguente indirizzo:

Comune di Puegnago del Garda P.zza Beato Don Giuseppe Baldo n. 1 25080 Puegango d/G (BS).
E’ esclusa qualsiasi altra modalita di presentazione.

Nel caso di presentazione a mezzo servizio postale, sulla busta di spedizione il concorrente dovra
apporre una dicitura “Domanda per educatore/animatore Bando CRED 2008”.

Le domande di ammissione ed i documenti allegati dovranno pervenire al Comune di Puegnago del
Garda entro le ore 12,00 di Sabato 17 Maggio 2008.

La data di spedizione della domanda mediante raccomandata &€ comprovata dal timbro e dalla data
dell’Ufficio postale accettante, saranno ritenute valide le domande spedite con tale mezzo entro il
predetto termine, a condizione che pervengano all’Ufficio Protocollo del Comune di Puegnago del
Garda, entro e non oltre il terzo giorno successivo alla data di scadenza della presentazione delle
domande,previsto dal bando.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

- copia del documento di identita personale o di documento equipollente;
- copia documenti richiesti in qualita di titoli e corsi, da cui risultino le esperienze maturate valide ai
fini dell’attribuzione del punteggio.

GRADUATORIA

La graduatoria dei soggetti selezionati e formata secondo I’ordine del punteggio finale riportato da
ciascun soggetto in base ai titoli presentati ed ai relativi punteggi ottenuti. Se due o piu soggetti
ottengono pari punteggio, precede in graduatoria il candidato piu giovane d’eta.

Tale graduatoria & immediatamente efficace e lo rimane per un termine di anni uno dalla data del
presente bando.

Il soggetto chiamato a ricoprire I’incarico, in caso di accettazione, dovra sottoscrivere contratto di
prestazione professionale occasionale entro tre giorni dalla chiamata, pena la decadenza di ogni diritto
all’affidamento dell’incarico e la conseguente cancellazione dalla graduatoria.

L’Amministrazione comunale si riserva la facolta di chiedere in qualsiasi momento del procedimento
concorsuale la documentazione definitiva.

L’Amministrazione Comunale si riserva la facolta di prorogare o riaprire i termini di scadenza del
bando, nonché di modificare o integrare la disciplina contenuta nel bando o sospendere o revocare il
presente e la relativa procedura di selezione, in qualsiasi fase della stessa, anche dopo il suo
compimento non procedendo ad alcuna chiamata.

| soggetti selezionati, indipendentemente dalla loro posizione in graduatoria, non vantano un diritto
soggettivo incondizionato all’affidamento dell’incarico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI



Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai soggetti saranno
raccolti presso il Comune di Puegnago del Garda — Ufficio Servizi Sociali — per le finalita di gestione
della selezione e saranno trattati presso gli archivi informatici e/o cartacei anche successivamente
all’eventuale affidamento d’incarico per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il
conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dal concorso.

L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di
opporsi al loro trattamento per legittimi motivi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Comune di Puegnago del Garda P.zza Beato
don Giuseppe Baldo n. 1 25080 Puegango del Garda (BS) titolare del trattamento.

RESPONSABILI DEL SERVIZIO E DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile e Responsabile del Servizio ¢ la sig.ra Rosanna Orio, la Responsabile del Procedimento
e la sig.ra Erica Bonetti.

INFORMAZIONI

Per informazioni e chiarimenti e per il ritiro di copia del bando e relativo schema di domanda gli
interessati possono rivolgersi all’Ufficio Servizi Sociali del Comune nei seguenti giorni: Lunedi e
Mercoledi dalle ore 09.00 alle ore 10.30 e Sabato dalle ore 09.00 alle ore 12.00 (Tel. 0365-555309)
e presso I’Ufficio Segreteria (0365-555302) oppure consultare il sito internet del Comune di Puegnago
del Garda: www.comune.puegnagodelgarda.bs.it

Puegnago del Garda, i 24.04.2008

IL RESPONSABILE
DELL’UFFICIO SERVIZI SOCIALI
Rosanna Orio

Spett.le



Comune di Puegnago del Garda
P.zza Beato Don Giuseppe Baldo n. 1
25080 Puegnago del Garda (BS)

Alla c.a. dell’Ufficio Servizi Sociali
11 sottoscritto
(cognome) (nome)

Codice Fiscale

residente in (paese) (via) (n. civico)_____
cap.__________ tel. cell.
CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla selezione per titoli finalizzata alla formazione di graduatoria di
educatori/animatori per il Centro Ricreativo Estivo Diurno anno 2008, organizzato dal Comune di Puegnago d/G.

Nel prendere atto di quanto stabilito dal bando di partecipazione al concorso, consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazione mendace, dichiara che:

a)énatoa il
b) é cittadino
(indicare lo Stato del quale il candidato é cittadino)
c) é iscritto nelle liste elettorali del Comune di
d) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti penali in corso che impediscono, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporti con la Pubblica Amministrazione:

e) non é stato destituito o dispensato dallimpiego presso pubbliche amministrazioni ovvero non essere stati
dichiarati decaduti da un impiego presso le stesse per averlo conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabili, ai dell’art. 127, primo comma, lett. d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3.

f) (per i cittadini del’Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di provenienza e avere
una adeguata conoscenza della lingua italiana;

g) é fisicamente idoneo al servizio richiesto nel Bando;

h) di accettare, incondizionatamente, le norme e le condizioni stabilite dal Bando;

i) intende ricevere tutte le comunicazioni al seguente indirizzo e si impegna a comunicare ogni variazione che
dovesse successivamente intervenire:

( indicare I'indirizzo completo del codice di avviamento postale e del numero di telefono, se diverso da quello sopra)
) &€ in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso:
di (indirizzo della scuola)
m) di aver acquisito le seguenti precedenti esperienze in attivita ricreative estive (come indicato in Titoli oggetto di
valutazione, punto b: Corsi di formazione ed esperienze professionali, del Bando):

li In Fede




